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COMUNE DI ELICE

Provincia di Pescara

SERVIZIO AFFARI GIURIDICI DEL PERSONALE

COPIA  Determinazione del Responsabile del Servizio

N. OGGETTO APPROVAZIONE BANDO DI CONCORSO PUBBLICO PER
ESAMI PER L'ASSUNZIONE A TEMPO INDETERMINATO E PARZIALE
9 20H SETTIMANALI DI N. 1 OPERATORE ESPERTO (AREA

N. REG. GEN. | OPERATORI ESPERTI)

163

DATA 17-06-2026

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

ASSUNTE le funzioni dirigenziali ai sensi dell’art. 107 commi 2 e 3 del D.lIgs. 267/2000
e per effetto del decreto del Sindaco.

PREMESSO che ai fini della tracciabilita di cui alle modifiche apportate dalla L. n. 217/2010 di
conversione del D.L. n. 187/2010, il codice identificativo di gara (CIG), attribuito dall'autorita di
vigilanza dei contratti pubblici di lavori, servizi e forniture & il seguente: []

IL RESPONSABILE DELL’AREA

Richiamata la deliberazione di Giunta Comunale n. 3 del 05.02.2026, con la quale é
stato approvato il Piano Integrato di Attivita e Organizzazione — PIAO — per il triennio
2026/2028;

Richiamata, altresi, la deliberazione di Giunta Comunale n.12 del 10.03.2026, con la
quale e stato approvato I'aggiornamento al Piano Integrato di Attivita e Organizzazione
— PIAO — per il triennio 2026/2028;

Preso atto che nel Piano triennale dei fabbisogni di personale, quale sezione del PIAO
2026/2028, € prevista I'assunzione di n. 1 unita di personale a tempo indeterminato e
parziale 55,56% - 20h settimanali - di n. 1 operatore esperto - autista scuolabus (area
operatori esperti CCNL 2019/2021) presso il comune di Elice (PE);

Firma autografa sostituita dall'indicazione a stampa del nominativo del soggetto responsabile ai sensi art. 3, comma 2 D.lgs 39/1993




Visto il vigente Regolamento sull’ordinamento degli uffici e dei servizi;

Visto il Regolamento per la disciplina dei concorsi, dell’accesso agli impieghi e delle
procedure selettive, approvato con deliberazione di Giunta Comunale n. 53 del
21.09.2023;

Visto il vigente C.C.N.L. del personale del Comparto Funzioni Locali;

Visto il Decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487, recante
“‘Regolamento sull’accesso agli impieghi nelle pubbliche amministrazioni e le modalita
di svolgimento dei concorsi, dei concorsi unici e delle altre forme di assunzione nei
pubblici impieghi”, come modificato dal D.P.R. 16 giugno 2023, n. 82;

Dato atto che l'assunzione sara disposta nel rispetto della normativa vigente in
materia di assunzioni di personale negli enti locali, dei vincoli finanziari e assunzionali
applicabili al Comune di Elice, nonché delle effettive disponibilita finanziarie del’Ente;

Dato atto, altresi, che sono stati avviati gli adempimenti previsti dall’art. 34-bis del
D.Lgs. n. 165/2001 in materia di mobilita obbligatoria del personale e che I'assunzione
e subordinata all’'esito negativo della relativa procedura;

Dato ulteriormente atto che I'espletamento del concorso pubblico avviene senza il
previo svolgimento delle procedure di mobilita volontaria di cui all’art. 30 del D.Lgs. n.
165/2001, ai sensi della normativa vigente richiamata negli atti di programmazione e
nel bando;

Ritenuto necessario procedere all’approvazione del bando di concorso pubblico per
esami per la copertura di n. 1 posto a tempo indeterminato e parziale 55,56% - 20h
settimanali - di n. 1 operatore esperto - autista scuolabus (area operatori esperti CCNL
2019/2021) presso il comune di Elice (PE)

Visto lo schema di bando di concorso allegato al presente provvedimento per
formarne parte integrante e sostanziale;

Dato atto che il bando disciplina i requisiti di ammissione, i termini e le modalita di
presentazione delle domande, le prove d’esame, i criteri di valutazione, le preferenze,
le riserve, le modalita di comunicazione ai candidati, nonché ogni altra disposizione
relativa allo svolgimento della procedura selettiva;

Dato atto che il termine di scadenza per la presentazione delle domande ¢ fissato alle
ore 23:59 del 17.07.2026, secondo le modalita indicate nel bando e mediante il Portale
unico del reclutamento InPA;

Dato atto che il bando sara pubblicato sul Portale unico del reclutamento InPA,
all’Albo Pretorio online del Comune di Elice e nella sezione “Amministrazione
Trasparente — Bandi di concorso” del sito istituzionale dell’Ente;

Richiamato l'art. 35-ter, comma 2-bis, del D.Lgs. n. 165/2001, secondo cui la
pubblicazione delle procedure di reclutamento nei siti istituzionali e sul Portale unico
del reclutamento esonera le amministrazioni pubbliche, inclusi gli enti locali,
dall’'obbligo di pubblicazione delle selezioni pubbliche nella Gazzetta Ufficiale;

Dato atto che, ai sensi dell’art. 1014, commi 3 e 4, e dell’art. 678, comma 9, del D.Lgs.
n. 66/2010, per il presente bando non opera la riserva in favore dei volontari delle
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Forze Armate, trattandosi di frazione inferiore all’'unita, ferma restando la cumulabilita
della relativa frazione con le successive procedure assunzionali;

Dato atto che, in applicazione dell’art. 6 del D.P.R. n. 487/1994, come modificato dal
D.P.R. n. 82/2023, il bando riporta la rappresentativita di genere nell’Area degli
Operatori Tecnici alla data del 31.12.2025 e che, essendo il differenziale tra i generi
superiore al 30 per cento, trova applicazione il titolo di preferenza di cui all’art. 5,
comma 4, lett. 0), del D.P.R. n. 487/1994 in favore del genere femminile;
Visti:

e laLeggen. 241/1990 e s.m.i,;

e il D.Lgs.n.267/2000 e s.m.i.;

e« iID.P.R.n.445/2000 e s.m.i.;

e il D.Lgs. n. 165/2001 e s.m.i., con particolare riferimento agli artt. 35, 35-bis,
35-ter e 35-quater;

o il D.Lgs. n. 82/2005, Codice dellAmministrazione Digitale, e s.m.i.;
o il D.Lgs. n. 198/2006;

o il Regolamento UE 2016/679 e il D.Lgs. n. 196/2003, come modificato dal
D.Lgs. n. 101/2018;

o ilD.Lgs.n.75/2017;

« laLegge n. 56/2019;

e il D.L. n. 80/2021, convertito con modificazioni dalla Legge n. 113/2021;
o il D.L. n. 36/2022, convertito con modificazioni dalla Legge n. 79/2022;

o il Decreto 22 luglio 2022 della Presidenza del Consiglio dei Ministri —
Dipartimento della Funzione Pubblica;

e iID.P.R. n.487/1994, come modificato dal D.P.R. n. 82/2023;
o ivigenti C.C.N.L. del Comparto Funzioni Locali;

e larestante normativa vigente in materia di accesso agli impieghi nelle pubbliche
amministrazioni;

Visto il bilancio di previsione finanziario 2026/2028;
Visto lo Statuto comunale;
Visto il vigente Regolamento di contabilita;

Dato atto che il presente provvedimento non comporta impegno di spesa immediato,
trattandosi di approvazione del bando e degli atti della procedura selettiva, restando
rinviati a successivi provvedimenti gli atti conseguenti all’eventuale assunzione;

Dato atto che, ai sensi dell’art. 6-bis della Legge n. 241/1990 e della normativa vigente
in materia di prevenzione della corruzione, non sussistono situazioni di conflitto di
interessi, anche potenziale, in capo al Responsabile del procedimento e al
Responsabile che adotta il presente provvedimento;

Ritenuto, pertanto, di provvedere in merito;
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. Di richiamare le premesse quale parte integrante e sostanziale del presente
provvedimento.

. Di approvare il bando di concorso pubblico per esami per la copertura di n. 1
posto a tempo indeterminato e parziale 55,56% - 20h settimanali - di n. 1
operatore esperto - autista scuolabus (area operatori esperti CCNL 2019/2021)
presso il comune di Elice (PE), da assegnare all’Area Tecnica e Lavori Pubblici,
allegato al presente atto per formarne parte integrante e sostanziale.

. Di dare atto che la procedura concorsuale ¢ finalizzata all’assunzione di n. 1
unita di personale a tempo indeterminato e parziale 55,56% - 20h settimanali -
di n. 1 operatore esperto - autista scuolabus (area operatori esperti CCNL
2019/2021) presso il comune di Elice (PE), nel rispetto della programmazione
del fabbisogno di personale contenuta nel PIAO 2026/2028, come modificato
con deliberazione di Giunta Comunale n.12 del 10.03.2026.

. Di dare atto che 'assunzione & subordinata:

o al rispetto della normativa vigente in materia di assunzioni negli enti
locali;

o al rispetto dei vincoli finanziari e assunzionali applicabili;

o alla permanenza della relativa previsione negli strumenti di
programmazione dell’Ente;

o allesito negativo della procedura di mobilitd obbligatoria di cui all’art.
34-bis del D.Lgs. n. 165/2001;

o alla verifica del possesso dei requisiti dichiarati dal candidato vincitore;
o allaccertamento dell’idoneita fisica alla mansione.

. Di dare atto che la domanda di partecipazione dovra essere presentata
esclusivamente in modalita telematica mediante il Portale unico del
reclutamento InPA, secondo le modalita e i termini stabiliti nel bando, con
scadenza fissata alle ore 23:59 del 17.07.2026.

. Di disporre la pubblicazione del bando:

o sul Portale unico del reclutamento InPA,;

o all’Albo Pretorio online del Comune di Elice;

o sul sito istituzionale del’Ente, nella sezione “Amministrazione
Trasparente — Bandi di concorso”.

. Di dare atto che la pubblicazione sul Portale InPA e sul sito istituzionale
dellEnte ha valore di notifica a tutti gli effetti nei confronti dei candidati, secondo
quanto previsto dal bando.

. Di dare atto che per il presente bando non opera la riserva in favore dei
volontari delle Forze Armate, trattandosi di frazione inferiore all’'unita, ferma
restando la cumulabilita della relativa quota con le successive procedure
assunzionali, ai sensi degli artt. 1014 e 678 del D.Lgs. n. 66/2010.
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9. Di dare atto che, in applicazione dell’art. 6 del D.P.R. n. 487/1994, come
modificato dal D.P.R. n. 82/2023, trova applicazione il titolo di preferenza in
favore del genere femminile, secondo quanto indicato nel bando.

10.Di dare atto che il presente provvedimento non comporta impegno di spesa
immediato, rinviando a successivi atti I'assunzione degli impegni contabili
conseguenti all’eventuale instaurazione del rapporto di lavoro.

11.Di trasmettere il presente provvedimento agli uffici competenti per gl
adempimenti conseguenti, compresa la pubblicazione nelle forme di legge.

12.Di attestare la regolarita tecnica e la correttezza dell’azione amministrativa del
presente atto, ai sensi dell’art. 147-bis del D.Lgs. n. 267/2000.

IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO
Geom.Chiavetta Vincenzo

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO
F.to Geom. Vincenzo Chiavetta
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PARERE: ******* i ordine alla ***%%**
Data skkskskskskk

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO
F.to Geom. ***%***

. \ . ) e CHIAVETTA

Si attesta che la presente ¢ copia conforme all’originale. VINCENZO
17.06.2026

Elice, i 13:41:27

GMT+02:00
IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO
Geom. Vincenzo Chiavetta

ATTESTATO DI PUBBLICAZIONE
La presente determinazione viene pubblicata all'Albo Pretorio on-line all’indirizzo:
www.comune.elice.pe.it per 15 giorni consecutivi dal 17-06-2026 al 02-07-2026

Li 17-06-2026

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO
F.to Gianfranco De Massis
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